
ผังขั้นตอนการจัดตั้งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน (ม.๒๔) 
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ประกอบกิจการ/นายจ้างจัดตั้งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและใช้มาตรฐานฝีมือแรงงานของตนทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานกับลูกจ้าง
ของตน 

๒.เพ่ือส่งเสริมให้ลูกจ้างมีโอกาสได้น ามาตรฐานฝีมือแรงงานไปใช้ประโยชน์ในการประกอบอาชีพและเทียบโอนคุณวุฒิวิชาชีพเพ่ือเพ่ิมโอกาสความก้าวหน้าและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น   ตลอดจนเพื่อรองรับการปรับบทบาทใหม่ในการก ากับดูแลการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นระบบและเรียบร้อย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้ยื่นค ำขอจัดตัง้ศูนย์ทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำน 

ผู้รับค ำขอจัดตัง้ศูนย์ทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำน 

นำยทะเบียนรับค ำขอจัดตัง้ศูนย์ทดสอบมำตรฐำนฝีมือ/นำยจ้ำงขอทดสอบฯลูกจ้ำง 

ตรวจควำมพร้อม/ 

ควำมปลอดภยั/ 

ควำมเหมำะสม 

สถำนที่ทดสอบ
เคร่ืองมือ
เคร่ืองจักร
อุปกรณ์ 

 สิทธิและประโยชน์ 
๑.ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ
กระบวนกำรพฒันำ
ฝีมือแรงงำน 

๒.ให้กำรชว่ยเหลือ
พฒันำบคุลำกรเพื่อท ำ
หน้ำที่เป็นผู้ทดสอบ
มำตรฐำนฝีมือแรงงำน 

ผู้ทดสอบมำตรฐำน

ฝีมือแรงงำน 

ออกใบอนุญำต แจ้งเหตุผล
ให้ผู้ขอ
ทรำบ 

ผ่ำน 

ไม่ผ่ำน 

แสดงหลักฐำนเอกสำรที่เกี่ยวข้อง 

รับใบอนุญำตแสดงที่เปิดเผย ผ่ำน 

ไม่ผ่ำน 

ณ กรมพัฒนำฝีมือแรงงำน/ศพร.กทม./สพภ./ศพจ.ในพืน้ที่ 

ยื่นขออุทธรณ์(ถ้ำประสงค์) 

ออกหนังสือรับรองให้ผู้ผ่ำนกำรทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำน 

รำยงำนผลให้นำยทะเบียนทรำบ 

ผู้ด ำเนินกำรทดสอบมำตรฐำนฯ 

นำยจ้ำงยี่นค ำขอทดสอบฯหน้ำงำนให้ลูกจ้ำง
หรือผู้น ำกลุ่มอำชีพยื่นค ำขอทดสอบให้

สมำชิกของกลุ่มอำชีพ 

นำยทะเบียน 

ด ำเนินกำรทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำน 


